
Das Klinikum Fürstenfeldbruck richtet für die Betreuung von Mitarbeiter-
kindern in Betriebsnähe eine Tagespflege ein.

Die Tagesmutter sollte

kinderlieb, verantwortungsbewusst und engagiert sein.

Spaß an der Aufgabe haben, gemeinsam den Tag mit den Kindern
in einer familienähnlichen Struktur zu gestalten.

durch Geduld, Kreativität und fachliche Kompetenz die Kinder
fördern.

idealerweise eine pädagogische Ausbildung haben.

aufgrund der Berufsausbildung und einiger Berufsjahre, Erfahrung
im Umgang mit Kindern, insbesondere mit Kleinstkindern, haben.

Freude und Engagement bei der selbständigen Leitung im kleinen
Team haben.

ein gewisses Maß an Flexibilität bezüglich der Öffnungszeiten
mitbringen (bedarfsorientiertes Angebot an Klinikmitarbeiter!).

bereits eine Qualifikation zur Tagesmutter haben bzw. bereit zum
Erwerb dieser Qualifikation sein.

Schöne, kindgerecht gestaltete Räume.

Die Räumlichkeiten werden mietfrei zur Verfügung gestellt.

Die laufenden Betriebskosten für die Raumnutzung werden
übernommen.

Für Vorabauskünfte steht Ihnen Frau Susanne Holzmüller, concilia
Unternehmensberatung, unter Tel. 082 34 / 90 45 22 gerne zur Ver-
fügung.

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per
E-Mail an oder per Post an:

Unsere Anforderungen:

Unser Angebot:

karriere@klinikum-ffb.de

?

?

?

?

?

?

?

?

?

?

?

Klinikum Fürstenfeldbruck
Frau Ivonne Wimmert | Dachauer Straße 33 | 82256 Fürstenfeldbruck

Dafür suchen wir ab November/
Dezember 2011 eine selbständig
tätige Tagesmutter m/w

Klinikum Fürstenfeldbruck

menschlich - nah - modern - kompetent


